
地域おこし協力隊募集内容 

企業名 株式会社平村建設 

募集人数 １名 

業務概要 
・ リモートセンシングやGISを用いた建設産業のDX高度化と、これを応用した地域観光資
源の開発と可能性調査  

・ 建設工事における活用を基本としつつ、観光・文化財関連分野への提供を目指す。 

必須条件 

(1) 委嘱時点で年齢18 歳以上の方 
(2) 三大都市圏内の都市地域もしくは一部条件不利地域又は政令指定都市に現在住民票があ
る方で、隊員に決定後、生活の拠点を当町に移し住民票を異動できる方
(3) 地域住民として、地域活動に積極的に参加できる方
(4) 普通自動車運転免許を持っている方 
(5) 地域活性化に熱意があり、事業を推進するために必要な技能を有する方 
(6) 最長３年間の活動期間満了後も平取町に定住し、就業しようとする意欲を持っている方
(7) 心身ともに健康で、誠実に勤務できる方 
(8) 地方公務員法第16 条の欠格条項に該当しない方 
(9) 継続して 1 年以上、地域おこし協力隊活動ができる方 
(10) 暴力団員による不当な行為の防止等に関する法律（平成３年法律第７７号）第２条第６
号に規定する暴力団員でない方。 

求める人材 

・ ドローン操縦および必要となる関連機器、PC技能の習得に意欲があり、各種ドローン資
格取得済み、もしくはその意欲があること。 

・ 上記の技術を建設業で活用することを前提とし、建設業に理解があること。 
・ 地域の歴史や文化に関心があり、それらを活かした観光分野における活動に意欲がある
こと。 

雇用形態 労働契約（正社員） 

勤務地 北海道沙流郡平取町本町92番地3 
（活動は町内全域及び日高・胆振管内の各市町村） 

給与等 月給 291,000円 

待遇・福利厚生 社会保険加入、退職金制度、人間ドック補助、資格取得補助 

勤務時間・曜日 7：45～17：00（通年） 休憩：午前15分・午後15分・昼休憩60分 計90分 

休暇・休日 4週8休を基本とした変形労働制（土日イベント等の対応あり） 
有給休暇有（勤続6カ月以上）、年末年始、GW、盆休暇等 

審査方法 
・第１次選考（書類選考）～応募書類をもとに書類選考
・第２次選考（面接）～第１次選考合格者は面接による第２次選考を実施。

募集内容に係る 
問い合わせ先 

〒 055-0107 北海道沙流郡平取町本町92番地3 
TEL：０１４５７－２－２３０６
（担当：代表取締役平村徹郎 総務部長 水戸部恵 地域支援係 川上倫子） 
Mail：t-hiramura@hiramura.jp  m-mitobe@hiramura.jp n-kawakami@hiramura.jp 
HP：https://www.hiramura.jp/ 


